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Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-11

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

CARITAS DIECEZJI SIEDLECKIEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MAZOWIECKIE Powiat M. SIEDLCE
kontaktowe

Gmina M. SIEDLCE Ulica BISKUPA SWIRSKIEGO |Nr domu 57 Nr lokalu
Miejscowos¢ SIEDLCE Kod pocztowy 08-110 Poczta SIEDLCE Nr telefonu

Nr faksu E-mail astrzalek@caritas.pl Strona www siedlce.caritas.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-12-03

5. Numer REGON 71038739200000 6. Numer KRS 0000223111

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marek Bierikowski Dyrektor TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Bogdan Krawczyk
Sylwester Frac
Piotr Trochimiak

Komisja Nadzorcza
Komisja Nadzorcza
Komisja Nadzorcza

TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Caritas jest dziatalnos¢ charytatywna i humanitarna dla
zrealizowania potrzeb duchowych i materialnych cztowieka, wyptywajaca
z ewangelicznego przykazania mitosci i majaca na uwadze godnos¢ kazdej
osoby ludzkiej bez wzgledu na jej wyznanie, Swiatopoglad, narodowosé¢,
rase i przekonania.

Do zadan Caritas nalezy:

a) krzewienie i ozywianie mitos$ci mitosiernej oraz systematyczna i
metodyczna formacja charytatywna,

b) analiza niekorzystnych zjawisk spotecznych, zakresu ich wystepowania,
wypracowywanie programow zmierzajgcych do ich usuwania,

c) prowadzenie dziatalnosci charytatywno-opiekunczej, systematyzowanie
jej form i podejmowanie dziatan na rzecz szerokiego zakresu
potrzebujacych, a w szczegdlnosci: rodziny, dzieci, mtodziezy, samotnych
matek, niepetnosprawnych, chorych, senioréw, uzaleznionych,
bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, wieznidw, migrantow i
uchodzcow, ofiar klesk zywiotowych, epidemii i zbrojnych konfliktow,

d) swiadczenie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb.

e) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

f) dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;

g) ochrona i promocja zdrowia;

h) dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

i) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb
pozostajgcych bez pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

j) upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz
rownych praw kobiet

i mezczyzn;

k) dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdéj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci;

I) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaoj wspdlnot i spotecznosci lokalnych;
m) dziatalnos¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,
n) rekreacja, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;

o) upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

p) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

q) dziatalno$¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

r) przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

s) upowszechnianie i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji;

t) ratownictwo i ochrona ludnosci;

u) pomoc ofiarom wypadkdw komunikacyjnych, katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w kraju i za granica;

dziatania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartosci
chrzescijanskie oraz rozwijania kontaktow i wspétpracy miedzy
spoteczeristwami;

w) promocja i organizacja wolontariatu;

x) dziatalnos¢ wspomagajgca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo pomioty prowadzgce dziatalnosé w sferze pozytku publicznego.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Podstawowe zadania Caritas realizuje w szczegdélnosci poprzez:

a) systematyczng formacje i ksztatcenie pracownikow i wolontariuszy;
b) spotkania i seminaria formacyjne, Tygodnie Mitosierdzia i inne formy
krzewienia mitosci mitosiernej;

c) organizacje seminariéw, konferencji i szkolen;

d) organizowanie i prowadzenie placéwek charytatywno-opiekunczych,
oswiatowych, medycznych, poradnictwa, wydawniczych oraz innych
wtasciwych dla realizacji zadan Caritas;

e) tworzenie grup wolontariatu Caritas;

f) prowadzenie akcji promujacych i finansujgcych dziatalnos¢
charytatywng;

g) rézne formy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej, dla
dzieci i mtodziezy

z rodzin ubogich, dysfunkcyjnych, wielodzietnych, dla dzieci i mtodziezy
polonijnej, dla oséb starszych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Caritas Diecezji Siedleckiej prowadzita w 2016 roku nastepujgce formy dziatalnosci:
1.Dziatalnos¢ charytatywna w formie bezposredniej pomocy finansowej oraz materialnej
potrzebujgcym z terenu catej Diecezji Siedleckiej.
2.Imprezy okolicznosciowe dla dzieci uczeszczajgcych na swietlice prowadzone przez Caritas Diecezji
Siedleckiej.
3.Kolonie letnie dla najubozszych dzieci z catej Diecezji Siedleckiej podczas , Wakacyjnej Akcji Caritas
2016”.
4.Kolonie letnie dla dzieci z rodzin zastepczych z terenu Powiatu Siedleckiego podczas ,,Wakacyjnej
Akcji Caritas 2016”,
5.Koncerty wystawy, imprezy kulturalne dla oséb niepetnosprawnych bedacych uczestnikami
Warsztatow Terapii Zajeciowe;j.
6.Kuchnia wraz z jadtodajnig dla ubogich dziatajgca w Centrum Charytatywno-Duszpasterskim Caritas w
Siedlcach i Biatej Podlaskie;.
7.Centrum Wolontariatu w Siedlcach.
8.Centrum Wolontariatu w Biatej Podlaskiej.
9.Poradnictwo prawne i psychologiczne, pedagogiczne dla dzieci i ich rodzicow.
10.Centrum Pomocy Interdyscyplinarnej w Siedlcach.
11.Centrum Pomocy Interdyscyplinarnej w tosicach.
12.Centrum Pomocy Interdyscyplinarnej w Skércu, a potem w Pilawie
13.Centrum Pomocy Interdyscyplinarnej w taskarzewie
14.Wypozyczalnie Sprzetu Rehabilitacyjnego dla oséb niepetnosprawnych w Siedlcach, Parczewie,
Radzyniu i Biatej Podlaskie;j.
15.Szkolne Kota Caritas.
16.Parafialne Zespoty Caritas.
17.Swietlica Profilaktyczno - Wychowawcza Caritas przy Parafii $w. Stanistawa B i M
w Siedlcach.
18.Swietlica Socjoterapeutyczna przy Centrum Charytatywno Duszpasterskim Caritas
w Siedlcach.
19.Swietlica Socjoterapeutyczna Caritas Diecezji Siedleckiej w Parczewie. .
20.Warsztat Terapii Zajeciowej w Siedlcach, Parczewie, Biatej Podlaskiej, Kisielanach oraz Skércu.
21.Zakfad Aktywnosci Zawodowej w Siedlcach.
22.Centrum Integracji Spotecznej w Siedlcach.
23.Centrum Integracji Spotecznej w Biatej Podlaskiej.
24.0rganizowanie zbidrek, akcji dobroczynnych.
25.0rganizacja rdéznego typu imprez integracyjnych dla dzieci, mtodziezy oraz osdb dorostych
niepetnosprawnych.
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[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan

organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

[] kilka gmin
[] powiat

[£] kilka powiatéw

B4 kilka wojewodztw

[] calykraj

[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

2500

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

f* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ charytatywnej

Dziatalnos¢
charytatywna w formie
pomocy finansowej
oraz materialnej
osobom potrzebujgcym
z terenu catej Diecezji
Siedleckiej. W sposdb
ciggty udziela pomocy
osobom bezrobotnym,
ubogim, zagrozonym
bezdomnoscig,
wykluczeniem
spotecznym, ofiarom
przemocy poprzez
bezptatne wydawanie
positkdw w jadtodajni
(okoto 300 cieptych
positkdow), pomoc w
zakupie opatu, lekéw,
doptat do zobowigzan
za media (czynsz,
energia), opfacenie
czesnego. W ramach tej
dziatalnosci oprécz
positkdw wydawane sg
dla oséb
potrzebujgcych srodki
czystosci i paczki
Zywnosciowe
przekazywane z okazji
Swigt Wielkanocnych i
Bozego Narodzenia.

91.31.7

dziatalno$¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym

W ramach dziatalnosci
Caritas Diecezji

91.31.7
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

wypoczynek dzieci i
mtodziezy

Siedleckiej funkcjonuja
3 Swietlice dla dzieci.
Dwie w Siedlcach i
jedna w Parczewie. W
sumie uczeszcza do
nich 90 dzieci w wieku
szkolnym. Sa to dzieci
ze srodowisk
zagrozonych patologia,
zaniedbane
wychowawczo i
edukacyjnie. Swietlice
stuzg pomoca przy
odrabianiu lekcji,
pomoca specjalistyczng
(logopeda,
socjoterapeuta,
psycholog) oraz
prowadzone sg z nimi
zajecia z tanca,
informatyki i plastyki.
Dzieci uczeszczajgce na
Swietlice maja
zapewnione
bezpieczenstwo i
pomoc w
rozwigzywaniu
biezgcych problemdw
w rodzinie, szkole i
Srodowisku
réwiesniczym. W
okresie wakacji
zimowych tzw. ferii
organizowane s3
dzieciom wyjscia
rozrywkowe i
kulturalno-oswiatowe
(wyjscie na lodowisko,
do kina, muzeum,
kregielni). Podczas
Wakacyjnej Akcji
Caritas wraz z dzie¢mi
uczeszczajacymi na
Swietlice Caritas udziat
wzieto ponad 230 dzieci
z terenu Diecezji
Siedleckiej. WAC
realizowana byta w
formie 10-dniowych i
14-dniowych turnusow
wypoczynkowych w
Zakopanem oraz
miejscowosci Ptaki koto
tomzy. Opieke nad
dzie¢mi sprawowato 17
wolontariuszy. Podczas
wypoczynku dzieci i
mtodziezy prowadzone
byly zajecia
profilaktyczno-
wychowawcze. ktére
umozliwity integracje
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grupy, rozwijaty
kompetencje spoteczne
i zdolnosci emocjonalne
u dzieci.

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Caritas prowadzi 5
Warsztatow Terapii
Zajeciowej (Siedlce,
Skérzec, Biata Podlaska,
Parczew, Kisielany
Zmichy), 4
Wypozyczalnie Sprzetu
Rehabilitacyjnego
(Siedlce, Biata Podlaska,
Parczew, Radzyn
Podlaski). Dzieki
Warsztatom Terapii
Zajeciowej, ktore sg
placéwkami pobytu
dziennego 154
uczestnikow
niepetnosprawnych
moze odbywac
kompleksowa
rehabilitacje
zawodowa, spoteczng i
lecznicza. Zajecia
terapeutyczne
prowadzone w
Warsztatach majg na
celu pomédc
uczestnikom
funkcjonowaé w
spoteczenstwie a nawet
znalez¢ wymarzong
prace. Dzieki
Wypozyczalniom
Sprzetu
Rehabilitacyjnego
osoby niepetnosprawne
korzystajgce z
udostepnionego im
sprzetu majg wieksza
szanse na
przyspieszenie procesu
adaptacyjnego oraz
szybkiego powrotu do
aktywnosci spotecznej i
zawodowe;j.

91.31.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

W ramach dziatalnosci
Caritas funkcjonuje 2
Centra Integracji
Spotecznej (Siedlce,
Biata Podlaska). S3 to
jednostki umozliwiajace

85.59.B
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

rozpoczecie
kompleksowych dziatan
na rzecz przywrocenia
spoteczenstwu oséb
dotknietych
dysfunkcjami
spotecznymi z powodu:
bezrobocia,
bezdomnosci,
uzaleznien, choroby
psychicznej, czy tez
czasowego
odizolowania ich od
spoteczenstwa na
skutek odbywania kary
w zaktadach karnych
badz, w przypadku
uchodzcow, na skutek
trudnosci w asymilacji
do nowych warunkoéw.
Dziatania realizowane
przez CIS odnoszg sie
do problemoéw
Srodowiska lokalnego.
Podstawowym celem
jest realizowanie
petnego zakresu
programu zatrudnienia
socjalnego
skierowanego do oséb
nieaktywnych
zawodowo, czyli:
pomoc osobom
dtugotrwale
bezrobotnym w
reintegracji spotecznej i
zawodowej;
przygotowanie do
samodzielnej
aktywnosci na rynku
pracy oraz teoretyczna i
praktyczna nauka
zawodu. Centrum w
ramach reintegracji
zawodowej prowadzi
dziatalnos$¢ wytworczg,
handlowg lub ustugowg
oraz dziatalnos¢
wytwdrczg w
rolnictwie. Poprzez
wykonywanie pracy
uczestnicy zdobywajg
nowe zawody i
poszerzajg wiedze i
umiejetnosci zwigzane
z wprowadzeniem
zmian i usprawnien
technologicznych.
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dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Zaktad Aktywnosci
Zawodowej, ktérego
celem jest zatrudnienie
0séb
niepetnosprawnych o
znacznym i
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci,
rehabilitacja zawodowa
i spoteczna tych osob,
przygotowanie do zycia
w otwartym
srodowisku oraz pomoc
w realizacji petnego,
niezaleznego,
samodzielnego i
aktywnego zycia na
miare indywidualnych
mozliwosci. Jest to
przedsiebiorstwo
dziatajgce na zasadach
ekonomii spotecznej. W
swej dziatalnosci faczy
cele spoteczne i
ekonomiczne. Znajduja
tu prace osoby
niepetnosprawne.

56.10.A

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

i Tak
& Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

13,031,358.20 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

10,560,848.35 zt
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,729,955.25 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

0.00 zt

e) Pozostate przychody

740,554.60 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

484,630.31

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

6,702,780.78 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1,446,797.28 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1,350,918.82 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

3,905,064.68 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

2,954,995.09 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od 0s6b fizycznych

1,145,003.81 zt

c) z darowizn od 0s6b prawnych

630,994.13 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest)

1,178,997.15 zt

e) ze spadkéw, zapisow

0.00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych)

0.00 zt

2.4. Z innych zrodet

2,888,952.02 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

398,893.43 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogdtem

514,743.09 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEN

Dziatalno$é charytatywna, kolonie letnie, prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,
jadtodajnia dla ubogich, Centrum Pomocy BLIZNIM, wolontariat, wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego

314,477.97 zt

2|Leczenie i rehabilitacja, zakup sprzetu rehabilitacyjnego, pomoc pogorzelcom

200,265.12 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

Prowadzenie jadtodajni dla ubogich

60,174.50 zt

N

Leczenie, rehabilitacja, zakup sprzetu rehabilitacyjnego

200,265.12 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

12,690,840.82 zt

353,875.90 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

11,009,601.97 zt

353,875.90 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,555,397.28 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 0.00 zt

e) koszty administracyjne 0.00 zt

f) pozostate koszty ogétem 125,841.57 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-448,753.62 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

174,557.97 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych ¥ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
W z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ¥ zoptat sadowych 0.00 zt
W zinnych zwolnien, jakich: zaswiadczenia z ZUS 0.00 zt

[~ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

péin. zm.)

{* Tak

" Mie

[ wtasnosé
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najem
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach )

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

=1 1 71

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

171 T

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

205.0 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

166.5 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 51.0 0s6b
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw * Nie
0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

250.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

250.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . . 0.00 os6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 000 ~edh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

prawozdawczym)

b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 135.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym:

b) inne osoby 135.00 oséb

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

5,701,773.42 z

a) z tytutu umow o prace

5,216,723.51 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

4,836,219.19 zt

- nagrody 210,127.76 zt
- premie 75,710.00 zt
- inne $wiadczenia 94,666.56 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

485,049.91 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

485,049.91 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

93,817.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

391,232.91 z

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1.856.04 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,500.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Wsparcie dziatalnosci Opieka i profilaktyka dzieci Urzad Miasta Siedlce przez Miejski 90,000.00 zt
Swietlicy Profilaktyczno- poprzez wspieranie dziatalnosci |Osrodek Pomocy Rodzinie
Wychowawczej placéwek wsparcia dziennego
2| Wsparcie dziatalnosci Opieka i profilaktyka dzieci Urzad Miasta Siedlce przez Miejski 90,000.00 zt
Swietlicy poprzez wspieranie dziatalnosci |Osrodek Pomocy Rodzinie
Socjoterapeutycznej placéwek wsparcia dziennego
3|Promocja i organizacja Prowadzenie Centrum Urzad Miasta Siedlce 20,000.00 zt
wolontariatu Wolontariatu
4|Pomoc rzeczowa Pomoc rzeczowa najubozszym |Urzad Miasta Siedlce przez Miejski 40,000.00 zt
najubozszym przez "Centrum Pomocy" Osrodek Pomocy Rodzinie
5|Prowadzenie Wypozyczalni |Zapobieganie wykluczeniu Powiatowe Centrum Pomocy 15,000.00 zt
Sprzetu Rehabilitacyjnego i [spotecznemu mieszkarncow Rodzinie w Siedlcach
Przedmiotow Powiatu Siedleckiego z powodu
Ortopedycznych choroby i niepetnosprawnosci
6| Wakacyjna Akcja Caritas Organizacja wypoczynku Powiatowe Centrum Pomocy 20,000.00 zt
letniego dla dzieci i mtodziezy |Rodzinie w Siedlcach
7|Wakacyjna Akcja Caritas Organizacja wypoczynku Urzad Miasta Siedlce 21,000.00 zt

letniego dla dzieci i mtodziezy
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8|Wsparcie dziatalnosci Opieka i profilaktyka dzieci Gmina Parczew 30,000.00 zt
Swietlicy poprzez wspieranie dziatalnosci
Socjoterapeutycznej placéwek wsparcia dziennego
: o : A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Warsztat Terapii Zajeciowej |Usprawnianie, rehabilitacja Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 559,860.00 zt

w Biatej Podlaskiej

spoteczna, zawodowa i
ruchowa oséb
niepetnosprawnych

Oso6b Niepetnosprawnych przez
Urzad Miasta Biata Podlaska

2|Warsztat Terapii Zajeciowej
w Siedlcach

Usprawnianie, rehabilitacja
spoteczna, zawodowa i
ruchowa osdb
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych przez
Urzad Miasta Siedlce

559,860.00 zt

3|Warsztat Terapii Zajeciowej
w Skdrcu

Usprawnianie, rehabilitacja
spoteczna, zawodowa i
ruchowa oséb
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych przez
Starostwo Powiatowe w Siedlcach

511,872.00 zt

4|Warsztat Terapii Zajeciowej
w Parczewie

Usprawnianie, rehabilitacja
spoteczna, zawodowa i
ruchowa osdb
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych przez
Urzad Miasta w Parczewie

479,880.00 zt

5]Warsztat Terapii Zajeciowej
w Kisielanach-Zmichach

Usprawnianie, rehabilitacja
spoteczna, zawodowa i
ruchowa oséb
niepetnosprawnych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych przez
Starostwo Powiatowe w Siedlcach

351,912.00 zt

6|Prowadzenie dziennego
srodowiskowego domu
samopomocy dla oséb
uposledzonych umystowo

Zapewnienie osobom
intelektualnie

niepetnosprawnym rehabilitacji
oraz rewalidacji psychologicznej

i spotecznej

Wojewoda Lubelski przez Urzad
Miasta Biata Podlaska

684,720.00 zt

7|Zaktad Aktywnosci
Zawodowej

Dziatalnos¢ Zaktadu Aktywnosci

Zawodowej

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych przez
Mazowieckie Centrum Pomocy
Spotecznej

861,222.36 zt

8|Wakacyjna Akcja Caritas

Organizacja wypoczynku

letniego dla dzieci i mtodziezy z

rodzin rolniczych

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego

11,250.00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki
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Lp Nazwa spotki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[EEN

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach

N

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Siedlcach

w

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U

. Nr 285, poz. 2852)

* Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sob upowaznionychdo  Marek Bienkowski / 11-07-2017
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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