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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2020-07-04

1. Nazwa organizacji CARITAS DIECEZJI SIEDLECKIEJ
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MAZOWIECKIE Powiat SIEDLCE
kontaktowe
Gmina SIEDLCE Ulica UL. BUDOWLANA Nr domu 1 Nr lokalu
Miejscowos¢ SIEDLCE Kod pocztowy 08-110 Poczta SIEDLCE Nr telefonu
Nr faksu E-mail astrzalek@caritas.pl Strona www siedlce.caritas.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2004-12-03
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-12-03
publicznego
5. Numer REGON 71038739200000 6. Numer KRS 0000223111
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Marek Bierikowski Dyrektor TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Piotr Trochimiak Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Nadzorczej
tnionej jInych cztonké kontroli lub
ZZ$273 prece posczeqomyen caionkow organt Kontrot Dariusz Radywaniuk Cztonek Komisji TAK
Nadzorczej
Jarostaw Kope¢ Cztonek Komisji TAK
Nadzorczej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Caritas, jest organizowanie, koordynowanie i
kierowanie koscielng dziatalnoscig charytatywno-opiekuricza, a takze
pracg formacyjna, jako praktyczne realizowanie nauki Jezusa Chrystusa o
mitosierdziu. Cel ten wyptywa z Chrystusowego przykazania mitosci
odczytywanego w kontekscie nauki KosSciota i w obliczu konkretnych oraz
aktualnych potrzeb ludzkich. Caritas realizuje ten cel majgc na uwadze
godnos¢ kazdej osoby ludzkie;j.

Caritas prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych w ramach
nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego:

1. krzewienie i ozywianie mitosci mitosiernej oraz systematyczna i
metodyczna formacja charytatywna;

2. analiza niekorzystnych zjawisk spotecznych, zakresu ich wystepowania,
wypracowywanie programow zmierzajgcych do ich usuwania;

3. prowadzenie dziatalnosci charytatywno-opiekunczej, systematyzowanie
jej form i podejmowanie dziatan na rzecz szerokiego zakresu
potrzebujgcych, a w Szczegdlnosci: rodziny, dzieci, mtodziezy, samotnych
matek, niepetnosprawnych, chorych, senioréw, uzaleznionych,
bezdomnych, bezrobotnych, ofiar przemocy, wieznidow, migrantow i
uchodzcow, ofiar klesk zywiotowych, epidemii i zbrojnych konfliktow;

4. swiadczenie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w
trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb;

5. podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

6. dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci narodowych;

7. ochrona i promocja zdrowia;

8. dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych;

9. promocja zatrudnienia oraz aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

10. upowszechnianie i ochrona praw kobiet oraz dziatalnos¢ na rzecz
réwnych praw kobiet i mezczyzn;

11. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

12. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
13. dziatalnos¢ na rzecz rozwoju nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania;
14. rekreacja, krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy;

15. upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji;

16. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

17. dziatalnos¢ na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony
dziedzictwa przyrodniczego;

18. przeciwdziatanie patologiom spotecznym;

19. upowszechnianie ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania wspomagajgce rozwdj demokracji;

20. ratownictwo i ochrona ludnosci;

21. pomoc ofiarom wypadkéow komunikacyjnych, katastrof, klesk
zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i zagranicg;

22. dziatania na rzecz integracji europejskiej w oparciu o wartosci
chrzescijanskie oraz rozwijania kontaktéw i wspétpracy miedzy
spoteczenstwami;

23. promocja i organizacja wolontariatu;

24. dziatalnos¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lub
finansowo podmioty prowadzgce dziatalnos¢ w sferze pozytku
publicznego;

25. poradnictwo prawne;

26. pomoc osobom pokrzywdzonym przestepstwem.
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Caritas realizuje ten cele poprzez:
1. organizowanie, koordynowanie i prowadzenie dziatalnosci
charytatywno-opiekunczej Kosciota przez:

a) pomoc rodzinie i osobom w trudnej sytuacji materialnej;

b) pomoc dzieciom i mtodziezy uczace;j sie;

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacjina| C) Organizowanie czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy (prowadzenie
podstawie statutu organizacji) Swietlic, organizowanie kolonii, obozéw, wyjazdéw wypoczynkowo-
religijnych, itp.);

d) organizowanie i prowadzenie akcji okolicznosciowych (Tornister
Peten Usmiechow, Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom, Jatmuzna
Wielkopostna, itp.);

2. uczestniczenie w ogolnokrajowych i miedzynarodowych akcjach
wchodzacych w zakres dziatalnosci charytatywnej Kosciota;

3. analizowanie niekorzystnych zjawisk spotecznych i zakresu ich
wystepowania oraz opracowanie programow zmierzajgcych do ich
usuwania;

4. opracowanie programow dziatalnosci charytatywne;j.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwnym obszarem dziatan jest prowadzenie:

- Centrum Wsparcia dla potrzebujacych z magazynem odziezy w Siedlcach;

- Okregowego Osrodka Pomocy Pokrzywdzonym Przestepstwem w Siedlcach (OPPP) oraz 6 Lokalnych Punktéw w: tosicach,
Minsku Mazowieckim, Pilawie, Sokotowie Podlaskim, Wegrowie i Zbuczynie;

- 5 Warsztatéw Terapii Zajeciowe]j w Biatej Podlaskiej, Kisielanach Zmichach, Parczewie, Siedlcach i Skércu;

- 3 Centra Wolontariatu w Biatej Podlaskiej, Parczewie i Siedlcach;

- 5 Wypozyczalni Sprzetu Rehabilitacyjnego w Biatej Podlaskiej, Parczewie, Radzyniu Podlaskim, Siedlcach i Wtodawie;

- 2 Jadtodajnie dla ubogich w Biatej Podlaskiej i w Siedlcach;

- 2 Swietlice Socjoterapeutyczne w Parczewie i w Siedlcach;

- 1 Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza w Siedlcach;

- 1 noclegownia dla bezdomnych w Siedlcach;

Jednostki wyodrebnione organizacyjni e i finansowo:

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Biatej Podlaskiej;

- Zaktad Aktywnosci Zawodowej w Siedlcach;

- 2 Centrum Integracji Spotecznej w Siedlcach i w Biatej Podlaskiej;

A takze programy i akcje, m.in. Subkonta, 2 Kroki, Dach nad gtowa, Rodzina Rodzinie, Torba Mitosierdzia, Jatmuzna
Wielkopostna, Skrzydta, Dwa Talenty, Wakacyjna Akcja Caritas, Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom, Na codzienne zakupy,
Kromka chleba dla sgsiada, Akademia matego zaka, Spizarnia Caritas.

Caritas prowadzi catoroczne formy wsparcia Podopiecznych poprzez:

CENTRUM WSPARCIA w Siedlcach- miejsce przyjmowania wszystkich wnioskdw pomocowych i narzedzie wyjscia z trudnej
sytuacji. Podejmowane dziatania majg zapobiegac sytuacjom kryzysowym osdb i rodzin, znajdujgcych sie w trudnej sytuacji
materialnej, poprzez umozliwienie dostepu do nieodptatnej pomocy specjalistycznej (prawnik i psycholog), w postaci daréw
rzeczowych, tj.: odziezy, sprzetu gospodarstwa domowego i innych artykutéw pozyskanych bezptatnie od oséb fizycznych i
instytucji bgdz prowadzonych akcji oraz udostepnienie uzytkowania na rzecz oséb niepetnosprawnych, chorych przedmiotéw
ortopedycznych i sprzetu rehabilitacyjnego.

1 OKREGOWY OSRODEK POMOCY POKRZYWDZONYM PRZESTEPSTWEM W Siedlcach oraz 6 LOKALNYCH PUNKTOW POMOCY
POKRZYWDZONYM PRZESTEPSTWEM w tosicach, Pilawie, Minsku Mazowieckim, Sokotowie Podlaskim, Wegrowie i Zbuczynie-
bezptatne wsparcie osobom pokrzywdzonym przestepstwem i ich rodzinom. Osoby zgtaszajgce sie mogty otrzymacé pomoc
prawng, psychologiczng, psychiatryczng, a takze pomoc finansowg w zakresie: pokrywania kosztoéw zwigzanych z ksztatceniem
w szkotach i przedszkolach publicznych, finansowania ustug zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych, udzielania
schronienia w mieszkaniu interwencyjnym w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia, pokrywania kosztéw zwigzanych z opieka
nad dzie¢mi w ztobkach i klubach dzieciecych, dofinansowania okresowych doptat do biezgcych zobowigzan czynszowych,
refundacji kosztow dojazdu do osrodka, zakupu lub refundacji zywnosci, odziezy, bielizny, Srodkéw czystosci i higieny osobistej,
zakup urzadzen i wyposazenia; finansowania kosztéw zorganizowanego wyjazdu uprawnionego matoletniego.

5 WARSZTATOW TERAPII ZAJECIOWEJ (Biata Podlaska, Kisielany Zmichy, Parczew, Siedlce, Skdrzec), - to placdwki pobytu
dziennego dla 0sdb z réznymi typami niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym i znacznym. Dzieki réznego typu zajeciom,
organizowanym w szesciu pracowniach - gospodarstwa domowego, poligrafii i reklamy, multimedialnej, artystycznej,
krawiecko-hafciarskiej oraz stolarskiej - uczestnicy przygotowywani sg do aktywnego wtaczenia sie w zycie spoteczne, a takze
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do podjecia pracy zawodowej odpowiadajgcej ich mozliwosciom intelektualnym i predyspozycjom. Warsztat to rowniez
miejsce, gdzie rozwijane s3 zainteresowania i pasje, nawigzywane sg znajomosci oraz tworzg sie przyjaznie. Przebywanie w
gronie rowiesnikdw sprawia, ze uczestnicy stajg sie bardziej otwarci na swiat, nabywajg pewnosci siebie i z wiekszg tatwoscig
akceptuja swojg niepetnosprawnos¢. W placéwce uczestnicy majg mozliwos¢, pod kierunkiem terapeutéw, poznawac swiat,
zdobywac nowe umiejetnosci, uczestniczy¢ petniej w zyciu spotecznosci lokalnej. Oprécz terapii na pracowniach osoby z
niepetnosprawnoscig objete sg wsparciem psychologa oraz rehabilitanta. Do ich dyspozycji jest takze pielegniarka i pracownik
socjalny.

3 CENTRA WOLONTARIATU (Biata Podlaska, Parczew, Siedlce), a takze w ramach szerzenia idei wolontariatu dziatato 117
Szkolnych Koét Caritas, 3 Przedszkolne Kota Caritas oraz 34 Parafialne Zespoty Caritas. Wolontariat w Centrum Wolontariatu
mozna podzieli¢ na trzy obszary. Sg to: projekt ,,Po domach”, ,W organizacji” oraz wolontariat akcyjny. Wolontariusze angazujg
sie na rzecz dzieci, oséb starszych, chorych, samotnych, niepetnosprawnych, niezaradnych zyciowo. Pomagajg bezposrednio w
domach oséb potrzebujgcych m.in. robigc zakupy spozywcze, wykupujac lekarstwa jak i. w swietlicach dla dzieci, w Domu
Dziecka, w Wiosce Dzieciecej, w hospicjum itp. Wolontariat akcyjny natomiast wigze sie z akcjami, w ktére wigcza sie Centrum
Wolontariatu, tj. zbidrki zywnosci, koncerty charytatywne, imprezy kulturalne, sportowe, kolonie itp.

5 WYPOZYCZALNI SPRZETU REHABILITACYJNEGO (Biata Podlaska, Parczew, Radzyr Podlaski, Siedlce, Wtodawa). Umozliwiaja
bezptatne wypozyczalnie: t6zka rehabilitacyjnego, materaca przeciwodlezynowego, kul/lasek, akcesoriéw rehabilitacyjnych,
wozkdéw inwalidzkich, podnosnikéw wannowych, pionizatoréw, chodzikdw, siedzisk wannowych itp.

2 JADLODAIJNIE DLA UBOGICH (Biata Podlaska, Siedlce), Bezptatnie wydajg raz dziennie gorgcy positek gtodnym, ubogim i
potrzebujacym.

2 SWIETLICE SOCJOTERAPEUTYCZNE (Siedlce, Parczew) -placdwka wsparcia dziennego dla 30 dzieci w wieku szkolnym,
pochodzacych z rodzin biednych, zaniedbanych edukacyjnie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Opieke nad dzie¢mi
sprawuje wykwalifikowana kadra. Zajecia prowadzone w Swietlicy przez specjalistow skupiajg sie przede wszystkim na
realizowaniu takich celéw jak: zapewnienie opieki wychowawczej, wyrdwnywanie brakéw edukacyjnych oraz zapewnienie
pomocy w nauce, ksztattowanie prawidtowych postaw spotecznych, rozwijanie zainteresowan i zdolnosci manualnych oraz
wyrabianie wrazliwosci estetycznej. Najwazniejszym punktem w pracy swietlicy jest odrabianie lekcji i codzienna nauka. Dzieki
temu dzieci korzystajgc z pomocy wychowawcow i specjalistow wyréwnujg swoje braki edukacyjne, a co za tym idzie, majg
wieksze szanse na sukcesy w szkole. Dzieci uczeszczajgce do swietlicy korzystajg takze z dozywiania w postaci podwieczorkéw.
W ciggu catego roku w swietlicy prowadzone byty zajecia edukacyjne, psychologiczne, socjoterapeutyczne, logopedyczne,
informatyczne, edukacyjne z jezyka angielskiego, plastyczne oraz zajecia sportowe, ktére odbywaty sie

w ramach wolontariatu.

1 SWIETLICE PROFILAKTYCZNO-WYCHOWAWCZA w Siedlcach - placéwka wsparcia dziennego do 30 dzieci w wieku szkolnych,
pochodzacych z rodzin biednych, zaniedbanych edukacyjnie i zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Majgca na celu
wspieranie rodziny w procesie przygotowania dzieci i mtodziezy do samodzielnego zycia. W ciggu catego roku odbywaty sie
zajecia edukacyjne, plastyczne, socjoterapeutyczne, psychologiczne, logopedyczne oraz informatyczne prowadzone przez
specjalistéw. Organizowane byty wyjscia kulturalne oraz integracyjne.

NOCLEGOWNIA DLA BEZDOMNYCH (MIESZKANIA WSPIERANE)

Mieszkania Wspierane zapewniajg osobom bezdomnym catodobowe, tymczasowe schronienie oraz ustugi ukierunkowane na
wzmacnianie aktywnosci spotecznej, wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowej. W mieszkaniach przebywajg
osoby zdolne do samoobstugi, ktorych stan zdrowia nie zagraza zdrowiu i zyciu innych oséb przebywajgcych

w placéwce

SRODOWISKOWY DOM SAMOPOMOCY w Biatej Podlaskiej — jest osrodkiem wsparcia, dziennego pobytu, dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi. Dziatania $DS-u byty podejmowane w 6 pracowniach: plastycznej, krawieckiej i rekodzieta,
florystycznej, informatycznej, kulinarnej oraz terapii ruchem. Organizowane byty réwniez imprezy integracyjne

i okolicznosciowe dla podopiecznych. Poza zajeciami grupowymi uczestnicy objeci byli indywidualnym wsparciem psychologa,
pedagoga, pracownika socjalnego i pielegniarki.

ZAKEAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ w Siedlcach - jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo jednostka siedleckiej Caritas,
dziatajgcq na zasadach ekonomii spotecznej. Gtéwnym celem ZAZ-u jest aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci oraz oséb zaliczonych do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci. Cel ten
realizowany jest poprzez rehabilitacje leczniczg, spoteczng i zawodowa. Zadaniem ZAZ-u jest réwniez przygotowanie
niepetnosprawnych pracownikéw do pracy na otwartym rynku pracy. W 2018 roku placéwka pracowata w 7 dziatach
zawodowych: gastronomii — w ramach, ktdrej Swiadczone byty ustugi gastronomiczne i cateringowe zaréwno dla oséb
prywatnych, jak i instytucji, szkét czy biur. cukierni — gdzie oferowane byty wypieki cukiernicze tj. domowe ciasta, torty i inne
smakotyki; odnowy biologicznej, w ramach ktérej oferowane byty ustug z zakresu zabiegéw leczniczo — rehabilitacyjnych oraz
odnowy biologicznej m.in. fizykoterapie, masaze, hydromasaze, saune, aromaterapie, sitownie czy zajecia fitness; obstugi
budynku; administracji; ksiegowosci.

2 CENTRA INTEGRACIJI SPOLECZNEJ (Siedlce, Biata Podlaska) - jednostki, ktore poprzez reintegracje zawodowa, czyli praktyczng
nauke zawodu oraz reintegracje spoteczng wspierajg ludzi znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej (np. osoby bezrobotne
czy niepetnosprawne). Z pomocg Centrum mogg wrdéci¢ na rynek pracy z uaktualnionymi lub zupetnie nowymi kwalifikacjami
zawodowymi, odpowiadajgcymi zapotrzebowaniu na lokalnym rynku pracy. Maja tez okazje zmieni¢ swoje dotychczasowe
postawy i sposoby funkcjonowania na zgodne z normami oraz wartosciami spotecznymi.
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SUBKONTA to forma pomocy osobom potrzebujgcym: chorym i niepetnoprawnym potrzebujgcym srodkéw na leczenie i
rehabilitacje, osobom niepetnosprawnym — m.in. na likwidacje barier architektonicznych i przystosowanie pomieszczen do
poruszania sie na wozkach inwalidzkich; pogorzelcom. Program polega na promocji i pomocy w gromadzeniu srodkow
finansowych (w tym przekazywanie 1% podatku) na okreslony cel pozytku publicznego. W roku 2018: 114 osdb posiadato
zatozone subkonta, a 47 oséb zatozyto nowe subkonta.

2 KROKI - projekt skierowany do osadzonych oraz cztonkdw ich rodzin. Realizowany w Zaktadzie Karnym w Siedlcach. Gtéwnym
celem dziatania jest podnoszenie kompetencji spotecznych, w szczegélnosci budowania zdrowych relacji w rodzinie,
przeciwdziatanie czynnikom kryminogennym, a zwtaszcza agresji i przemocy w rodzinie oraz problemom uzaleznien wéréd
osadzonych w Zaktadzie Karnym w Siedlcach. Program skfada sie z 2 krokéw: Pierwszy krok to dziatania dla osadzonych,
przebywajacych fizycznie w zaktadzie karnym i areszcie $ledczym takie jak: doradztwo zawodowe, warsztaty edukacji
finansowej, indywidualne poradnictwo prawne, podstawowa terapia uzaleznien, warsztaty dla ojcéw, poradnictwo
psychologiczne, spotkania wieziennego zespotu Caritas oraz prowadzenie bloga. Krok drugi to dziatania dla oséb i rodzin,
opuszczajgcych zaktad karny i areszt Sledczy oraz cztonkdw ich rodzin takie jak: warsztaty wyjazdowe dla rodzin oraz
poradnictwo psychologiczne/psychoterapeutyczne dla nich.

WAKACYJNA AKCJA CARITAS to przede wszystkim wyrdwnywanie szanse rozwojowych i spotecznych wsréd dzieci pochodzgcych
ze Srodowisk dotknietych patologiami spotecznymi. Dzieki akcji skorzystaty z wyjazdéw wakacyjnych, na ktére bez udzielonego
wsparcia nie miatyby mozliwosci wyjechac. Wypoczynek letni z Caritas ma charakter profilaktyczno-wychowawczy i
ukierunkowany jest na pomoc w odreagowaniu ich trudnej sytuacji rodzinnej. Wakacje organizowane byty w Zakopanem ( 3
turnusy) i Augustowie (1 turnus) dla 214 kolonistow.

JALMUZNA WIELKOPOSTNA- ogélnopolska akcja charytatywna, rozpoczynajaca sie wraz z nadejéciem Wielkiego Postu, a
korczaca sie w Swieta Zmartwychwstania Pariskiego (Swieta Wielkanocne). Jej zadaniem byto zwrécenie uwagi spotecznej i
konkretnych ludzi, szczegdlnie mtodziezy i dzieci, na los 0séb ubozszych, chorych i starszych oraz podjecie konkretnej pomoc na
ich rzecz. Akcja uczy dostrzegania potrzeb innych ludzi, wyrzeczenia, dzielenia sie tym, co cztowiek posiada i bezinteresownosci.
Caritas Diecezji Siedleckiej od lat organizuje akcje ,Jatmuzna Wielkopostna” w formie skarbonki Jatmuzny Wielkopostnej —w
2018 roku pod hastem: ,Dar Juniora dla Seniora” oraz baranka wielkanocnego.

SKRZYDLA i DWA TALENTY - programy stypendialne dla dzieci i mtodziezy, polegajace na refundacji do okreslonej kwoty w roku
szkolnym, rachunkdw i faktur za wydatki zwigzane z edukacja, wyjs¢ kulturalnych, rozwojem talentéw i pasji.

WIGILIJNE DZIELO POMOCY DZIECIOM - ogdlnopolska zbidrka ofiar na pomoc dzieciom, ktéra przeprowadzana jest w
Adwencie. Symbolem ztozonej ofiary jest Swieca, ktdrg zapalamy w Wigilie Bozego Narodzenia. Pienigdze, ktére pozyskalismy z
rozprowadzania swiec, postuzyty do zrealizowania waznych i pozytecznych przedsiewzie¢ - nie tylko na terenie diecezji
siedleckiej, ale tez poza nia.

PODARUIJ KROPLE MItOSCI — kampania spoteczna polegajaca na honorowym krwiodawstwie. Przy siedleckiej Caritas rozpoczat
swoja dziafalnos¢ Klub Krwiodawstwa Caritas, skierowany do pracownikéw oraz wolontariuszy organizacji.

SPIZARNIA CARITAS- program przeciwdziatania marnowaniu zywnosci poprzez dystrybucje produktéw spozywczych z krétkim
terminem przydatnosci. Produkty odbierane s3 ze sklepdw i przekazywane do placéwek siedleckiej Caritas oraz bezposrednio
dla oséb potrzebujgcych.

Tak, POMAGAM- wielkanocna zbidrka zywnosci odbyta w sie w dniach od 9 do 10 marca 2018 roku a Bozonarodzeniowa XV
zbidrka zywnosci od 7 do 8 grudnia 2018 roku. 24224kg zywnosci trafito w 2018 roku do osdb potrzebujgcych z rodzin
wielodzietnych, samotnych rodzicdw, bezdomnych i chorych oraz do placéwek prowadzonych przez Caritas, dzieki
przeprowadzonym w 2018 roku dwém Ogélnopolskim Zbiérkom Zywnosci ,, Tak, pomagam!”. W zbiérke zaangazowanych byto
ponad 3 tys. wolontariuszy, ktorzy zbierali zywnos¢ w supermarketach, sieciach handlowych i sklepach osiedlowych.

KROMKA CHLEBA DLA SASIADA - zbidrka zywnosci na wsparcie zywnosciowe oséb starszych w przezywaniu codziennosci. W
2018 zbidrka zostata przeprowadzona w dniach 2122 wrzednia we wszystkich sklepach Biedronka na terenie diecezji
siedleckiej.

NA CODZIENNE ZAKUPY- to pomoc charytatywna dla oséb ubogich, potrzebujacych, dotknietych wykluczeniem socjalnym i
spotecznym, a w szczegdlnosci najubozszych senioréw, ktérego elementem byto przekazanie karty bedacej nosnikiem bonu
towarowego wydanego w formie elektronicznej, ktéry umozliwiat zaptate za zakupy w sieci sklepdw Biedronka. Celem
programu byt wymierna, catoroczna pomoc finansowa dla osdb starszych, samotnych, potrzebujgcych, zamieszkujgcych mate
miejscowosci lub wsie. Program miat réwniez na celu aktywizacje spoteczng senioréw poprzez uczestnictwo w dziataniach
towarzyszacych oraz bezposrednia pomoc wolontariuszy w codziennych zakupach.

Torba Mitosierdzia Inspiracjg do akcji charytatywnej byty stowa Papieza Franciszka, w ktorych nawotywat chrzescijan

i wszystkich ludzi dobrej woli, do konkretnych czynéw mitosierdzia. , Torba Mitosierdzia” to narzedzie, ktére ma na celu nie
tylko wsparcie ubogich, ale takze uruchomienie poktadéw dobra w parafianach. Caritas Diecezji Siedleckiej przygotowata
specjalnie oznakowane papierowe torby, ktére trafity do parafii wyrazajgcych cheé zaangazowania sie w te akcje. Nastepnie
byty one wyposazane przez parafian w artykuty pierwszej potrzeby: spozywcze, sSrodki piorgce i srodki czystosci, a potem -
zwracane sg do parafii. W dalszej kolejnosci, petne torby przekazano najbardziej potrzebujgcym osobom

i rodzinom z terenu parafii.

Program RODZINA RODZINIE polega na objeciu przez Polakéow dtugofalowym wsparciem finansowym rodzin poszkodowanych w
wyniku wojny w Syrii, przede wszystkim mieszkajacych w Aleppo, uchodzcom z Syrii w Libanie oraz ubogim Libarnczykom
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dotknietym kryzysem uchodzczym. Caritas Diecezji Siedleckiej wraz z parafiami diecezji wtaczyta sie w akcje prowadzong przez
Caritas Polska.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) [ powiat B caly kraj

[] kilka powiatow 2] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 6000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na Nie dotyczy
rzecz ktdrych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO 6



Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie placowek wsparcia dziennego dla
0s6b z niepetnosprawnoscia:

- 5 Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Biatej
Podlaskiej, Kisielanach Zmichach, Parczewie,
Siedlcach i Skércu;

- Srodowiskowego Domu Samopomocy w Biatej
Podlaskiej,

- Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Siedlcach;

Prowadzenie 5 Wypozyczalni Sprzetu
Rehabilitacyjnego i przedmiotéw
ortopedycznych w Biatej Podlaskiej, Parczewie,
Radzyniu Podlaskim, Siedlcach i Wiodawie.

Organizacja imprez kulturalnych i sportowych,
skierowanych do oséb z niepetnosprawnoscia:
1) Festiwal Filmowy Twdrczosci Oséb
Niepetnosprawnych w Biatej Podlaskiej;

2) Koncert Integracyjny , Ten Sam Swiat” w
Siedlcach;

3) Festyn Integracyjny ,,Sprawni Poprzez Sport”
w Roskoszy k/Biatej Podlaskiej;

4) Konkurs Twdrczosci Plastycznej Oséb
Niepetnosprawnych ,Siedlce, Podlasie i Anioty”
potaczony z wernisazem;

5) Spartakiada Integracyjna w Skércu;

6) Piknik Integracyjny Os6b Niepetnosprawnych
w Kisielanach;

7) Bal Karnawatowy dla Oséb
Niepetnosprawnych w Biatej Podlaskiej;

8) Integracyjny Bal Karnawatowy w Skércu;

9) Sprawni zeglarze - rekreacyjne zeglowanie
0s6b z niepetnosprawnosciami na Mazurach.

88.10.Z

0,00 zt

dziatalnos$¢ charytatywnej

Niesienie pomocy potrzebujgcym to gtéwne
zadanie Caritas, ktére realizuje poprzez réznego
rodzaju placéwki i catoroczne programy i
okresowe akcje, w tym:

- Centrum Wsparcia z magazynem odziezy,

- 2 jadtodajnie dla ubogich,

- 3 Centra Wolontariatu, Swiadczace regularnie i
doraznie pomoc drugiemu cztowiekowi,

- Noclegownia dla bezdomnych,

- subkonta dla chorych, oséb z
niepetnosprawnosciami i pogorzelcow;

- Program stypendialny dla dzieci i mtodziezy,

- zbidrki zywnosci i paczki zywnosciowe;

Pomoc materialna, finansowa i specjalistyczna
udzielana jest m.in. dzieciom, dorostym i
seniorom, chorym, samotnym, ubogim,
bezrobotnym, osobom z
niepetnosprawnosciami, wykluczonym i
zagrozonym wykluczeniem spotecznym,
wiezniom i ich rodzinom, pokrzywdzonym,
pogorzelcom, osobom w kryzysach itd.

88.99.Z

505 356,94 zt
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Prowadzenie Okregowego Osrodka Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem, w tym 6
Lokalnych Punktéw Pomocy Pokrzywdzonym
Przestepstwem, gdzie bezptatnie S$wiadczona
jest pomoc
psychologiczna/psychoterapeutyczna, prawna,
psychiatryczna, doradcy zawodowego, a takze
wsparcie w postaci doksztatcania, zwrotu
kosztéw dojazdu, pokrywania kosztow
czasowego zakwaterowania, optat, bonéw

3 ochrona i promocja zdrowia zywnosciowych itp.

Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego dla
dzieci: 2 Swietlic Socjoterapeutycznych w
Parczewie i Siedlcach oraz Swietlicy
Socjoterapeutycznej w Siedlcach, gdzie dzieci
majg niezapewniong opieke wychowawcza,
edukatoréw w pomocy w edukacji szkolnej,
specjalistdw m.in. socjoterapeuty i psychologa, a
takze rozwijajg swoje talenty i pasje poprzez
zajecia kulturalne i sportowe.

94.99.Z

0,00 zt

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
™ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j::::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) jest
podmiotem ekononii spotecznej, a zarazem
wyodrebniong organizacyjnie i finansowo
jednostka Caritas Diecezji Siedleckie;j.

ZAZ ma na celu zatrudnianie oséb
niepetnosprawnych z orzeczeniem o
znacznym stopniu niepetnosprawnosci i
okreslonych w ustawie grup oséb z

. . , orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
dziatalno$¢ na rzecz oséb . L . . .
1 . niepetnosprawnosci, a takze przygotowanie {56.10.A 0,00 zt

niepetnosprawnych . . , .
ich do zycia w otwartym srodowisku oraz

pomocy w realizacji petnego, niezaleznego,
samodzielnego i aktywnego zycia na miare
ich indywidualnych mozliwosci.
Zaktad zatrudnia 37 oséb z
niepetnosprawnoscig w 4 dziatach
zawodowych (gastronomia, obstuga
budynku, dziat magazynowy oraz odnowa
biologiczna) oraz w dziale ksiegowo-
kadrowym.

Prowadzenie Centrum Integracji Spoteczne;j
(CIS) w Biatej Podlaskiej i w Siedlcach

CIS-y sg jednostkami realizujgcymi
reintegracje zawodowa przez praktyczng
nauke zawodu i reintegracje spoteczna.
Wspierajg ludzi znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji zyciowej (np. osoby bezrobotne czy
z niepetnosprawnosciami).

dziatalnos¢ na rzecz integracjii  |Z pomoca specjalistow bezrobotni moga

) relntegrac.Jl za’wodowg i wromc.na rynek Pracy z uak.tL'JaInlonyml lub 8559 B 0,00
spotecznej oséb zagrozonych zupetnie nowymi (przekwalifikowanie)
wykluczeniem spotecznym kwalifikacjami zawodowymi,

odpowiadajgcymi zapotrzebowaniu na
rynku pracy.

CIS-y swiadczg ustugi podwykonawcze
m.in. w sekgcji: finansowo-ksiegowej,
krawiecko- szwalniczej, florystycznej,
remontowo-porzadkowej (w tym myjnia
parowa), gastronomicznej, opiekunczej,
spawalniczej.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza  Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskdow i strat)

18 443 362,11 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

15 223 537,96

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2011 021,21 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

2506,15 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1206 296,79 z

573 450,62 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

8970 100,78 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0,00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

1303 367,05 zt

tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

6920 638,06 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

746 095,67 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

5570677,49 z#

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

364 353,29 zt

c) z darowizn od oséb prawnych

2081 575,02 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 3124749,18 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 z

2.4. Zinnych zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

3329133,22

591 386,01 zt

Druk: NIW-CRSO
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okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w

505 356,94 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dziatalnos¢ charytatywna, kolonie letnie, prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, 156 667,80 zt
jadtodajnia dla ubogich, wolontariat, wypozyczalnie sprzetu rehabilitacyjnego.
2|Leczenie i rehabilitacja, zakup sprzetu rehabilitacyjnego, pomoc pogorzelcom 348 689,14 zt

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Leczenie i rehabilitacja, zakup sprzetu rehabilitacyjnego, pomoc pogorzelcom 348 689,14 zt
2|Kolonie letnie oraz wypoczynek zimowy dla dzieci z ubogich rodzin 100 000,00 zt
3|Prowadzenie Wypozyczalni Sprzetu Rehabilitacyjnego dla ubogich 56 667,80 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 18 246 605,86 zt 505 356,94 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 192 400,27 zt 348 689,14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1937 282,86 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 2059 836,43 zt 156 667,80 zt
f) pozostate koszty ogotem 57 086,30 z 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1031 137,69 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptfatnej pozytku publicznego

73 738,35zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkoéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych

<07

z podatku od nieruchomosci

<

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

<

z podatku od towarow i ustug

<

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote)

T

z optat sgdowych

zinnych zwolnien, jakich:

O O

nie korzystata

0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

& Tak
" Nie

[+ wtasnosé
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach L
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: ™ uzyczenie
. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

223 0s6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

178,38 etatow

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

33 0séb

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Nie

0 0s6b fizycznych

Druk: NIW-CRSO
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

220 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

220 oso6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1162 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

1 162 oséb

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

1778 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

1778 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

8 538 108,65 zt

a) z tytutu uméw o prace

8 517 684,71 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

8517 684,71 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 20 423,94 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

8 538 108,65 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

8 538 108,65 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)

4 200,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom $wiadczacym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 190,62 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

4 200,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 556,50 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dziatalnos$¢ Centrum Dziatalnos¢ Centrum Integracji |Gmina Miejska Biata Podlaska 216 000,00 zt
Integracji Spotecznej w Biatej |Spotecznej w Biatej podlaskiej
Podlaskiej
2|Dziatalnos¢ swietlic, Dziatalnos¢ swietlic, Urzad Miasta Siedlce 647 000,00 zt
wolontariatu, pomoc wolontariatu, pomoc przeciwko
przeciwko przemocy, przemocy, dziatalno$¢ mieszka
dziatalnos$¢ mieszka wspieranych (noclegownia),
wspieranych (noclegownia), |kolonie dla dzieci
kolonie dla dzieci
3|Dziatalnos¢ swietlic, kolonie |Dziatalnos¢ swietlic, kolonie dla |Gminy 42 000,00 zt
dla dzieci dzieci
4|Dziatalnosc¢ swietlic, kolonie |Dziatalnos¢ swietlic, kolonie dla |Powiaty, starostwa 437 886,46 zt
dla dzieci, WTZ dzieci, WTZ
. o . o & Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1| Dziatalnos$¢ osrodkow Dziatalnos$¢ osrodkow pomocy [Ministerstwo Sprawiedliwosci 1303 367,05 zt
pomocy pokrzywdzonym pokrzywdzonym
przestepstwem przestepstwem
2|Dziatalnos¢ ZAZ Dziatalnos¢ ZAZ Mazowieckie Centrum Pomocy 999 760,91 7
Rodzinie
3|Dziatalno$¢ WTZ, ZAZ Dziatalno$¢ WTZ, ZAZ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 3136 667,90 zt
Osoéb Niepetnosprawnych

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne * Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spoétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

[any

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Siedlcach 5

N

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Siedlcach 6

w

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Biatej Podlaskiej 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. O N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego "

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Marek Bienkowski 2020-07-04
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